
Отчет о проделанной работе по противодействию коррупции в 

МАДОУ № 179 за 2021-2022 год 

 

За указанный период в МАДОУ № 179 были проведены следующие 

мероприятия по реализации плана по противодействию коррупции: 

контроль соблюдения законодательства в области противодействия 

коррупции, принятие нормативных правовых актов. 

знакомство сотрудников с изменениями действующего 

законодательства в области противодействия коррупции. 

Разработаны: 

- положение о комиссии по противодействию коррупции в ДОУ и план 

мероприятий по противодействию коррупции на 2022 год. 

- Создана комиссия по противодействию коррупции в ДОУ на 2021-

2022 г.  

- предоставлены отчеты о самообследовании деятельности ДО за 2021-

2022 г., который был размещен на сайте МАДОУ № 179 

https://dskv179.ru/wp-content/uploads/2023/05/samoobsl_2022.pdf  

Администрацией МАДОУ № 179 приняты меры, направленные на 

совершенствование функционирования ДОУ в целях предупреждения 

коррупции: 

- утвержден журнал учета сообщений о совершении коррупционных 

правонарушений работниками ДОУ. 

- утверждена комиссия по распределение выплат стимулирующего 

характера работникам ДОУ с участием представителей трудового коллектива 

ДОУ как технического, так и педагогического персонала. 

В МАДОУ № 179 проводились мероприятия, направленные на 

правовое просвещение и повышение антикоррупционной компетентности 

сотрудников, воспитанников ДОУ и их родителей это  

- Ознакомление сотрудников ДОУ с нормативными документами по 

антикоррупционной деятельности. 

- тематические занятия, беседы с воспитанниками старших и 

подготовительных групп ДОУ «Конституция РФ» 

- Организованы мероприятия  посвященных Международному дню 

борьбы с коррупций (9 декабря), направленных на формирование в обществе 

нетерпимости к коррупционному поведению (согласно календарному плану) 

- в мае и сентябре проведены консультации по гражданской и правовой 

сознательности (в т.ч. общие родительские собрания)  

Особое внимание уделялось взаимодействию ДОУ и родителей 

(законных представителей) воспитанников: 

- Информирование родителей (законных представителей) о правилах 

приема в ДОУ. 

- Проведение ежегодного опроса родителей (законных представителей) 

воспитанников с целью определения степени их удовлетворенности работой 

ДОУ, качеством предоставляемых образовательных услуг (мониторинг 

сентябрь, январь, май). 

https://mbdou84.ru/protivodejstvie-korruptsii/1180-otchet-o-meropriyatiyakh-v-mbdou-84-po-protivodejstviyu-korruptsii-za-2020-god.html
https://mbdou84.ru/protivodejstvie-korruptsii/1180-otchet-o-meropriyatiyakh-v-mbdou-84-po-protivodejstviyu-korruptsii-za-2020-god.html
https://dskv179.ru/wp-content/uploads/2023/05/samoobsl_2022.pdf


Провели мероприятия по противодействию коррупции в сфере 

финансово-хозяйственной деятельности:  

-анализ результатов исполнения плана мероприятий МАДОУ по 

противодействию коррупции в сфере образования на совещании при 

заведующем. 

Заместителем заведующего по АХР ведется систематически контроль 

выполнения условий муниципальных заданий и государственных 

контрактов, контроль за целевым использованием бюджетных средств в 

соответствии с муниципальным заданием и государственными контрактами. 

Нарушений в сфере противодействия коррупции за прошедший период 

не выявлено  

 

заведующий МАДОУ № 179                                    С.В. Гладковская 

 
 


