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ПОЛОЖЕНИЕ  

О КОМИССИИ ПО ПИТАНИЮ 

МАДОУ № 179  

1. Общие положения 
1.1.Положение о комиссии по питанию (далее - Положение) в 

муниципальном автономном дошкольном образовательном учреждении г. 

Хабаровска «Детский сад комбинированного вида № 179 «Андрейка» 

(МАДОУ №179), реализующего основную образовательную программу 

дошкольного образования (далее - Учреждение) разработано в соответствии с 

Законом Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» 

(в редакции от 29.12.2012 №273-ФЗ), локальными актами учреждения. 

1.2.Комиссия по питанию учреждения создается с целью осуществления 

контроля за организацией питания детей и сотрудников. 

1.3.Комиссия по питанию осуществляет свою деятельность совместно с 

заведующим учреждения, представителями трудового коллектива. 

1.4.Комиссия по питанию в своей деятельности руководствуется настоящим 

Положением, Положением о порядке питания работников учреждения, ФЗ № 

29 от 02.01.2000 г. «О качестве безопасности пищевых продуктов» (с 

изменениями на 13 июля 2020 года), СанПиН. 

 

2. Основные задачи 

Основными задачами комиссии являются: 

2.1.Оказание действительной помощи администрации учреждения в 

организации питания детей и работников. 

2.2.Оказание помощи администрации учреждения в проведении контроля над 

работой пищеблока: 

- за соблюдением натуральных норм питания;  

-за закладкой продуктов питания при приготовлении блюд;  

-за выходом готовых блюд;  

-за проведением снятия остатков готовой пищи после выдачи на группы; 

- за соблюдением санитарно-гигиенических требований при раздаче пищи. 

2.3.Оказание помощи администрации учреждения в осуществлении контроля 

над организацией питания детей: 

- за соблюдением норм раздачи пищи; 

- за организацией питания детей на группах;  

-за количеством отходов. 
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2.4.Осуществление работы с родителями (консультации, беседы по вопросам 

организации питания детей дошкольного возраста, оформление уголков 

здоровья, выставок по питанию).  

 

3. Права комиссии 

Комиссия по питанию в целях выполнения возложенных на нее задач: 

3.1.рассматривают вопросы, связанные с организацией питания сотрудников 

и воспитанников учреждения; 

3.2.рассматривают заявления, жалобы в письменном виде от сотрудников, 

родителей детей на своих заседаниях; 

3.3.имеет право доступа на пищеблок, в складское помещение для 

осуществления функции контроля за закладкой продуктов, технологией 

приготовления блюд, соблюдением санитарно-гигиенических требований и 

норм выдачи пищи с пищеблока, сроками реализации и условиями хранения 

продуктов питания в присутствии членов административной группы; 

3.4.имеет право получать информацию по вопросам питания у 

администрации учреждения; 

3.5.имеет право вносить предложения членам административной группы по 

улучшению организации питания сотрудников и воспитанников. 

 

4. Состав комиссии. 

Регламент работы комиссии 

4.1.Состав комиссии по питанию избирается ежегодно из представителей 

коллектива учреждения на общем собрании трудового коллектива. 

4.2.В состав комиссии могут входить педагоги, младшие воспитатели, 

представитель трудового коллектива, председатель родительского комитета. 

4.3.Для осуществления возложенных обязанностей избирается председатель 

комиссии, члены комиссии (ведется необходимая документация). 

4.4.Составляется план работы на год, который принимается на общем 

собрании трудового коллектива и утверждается руководителем. Заседание 

комиссии проводится по мере необходимости, но не реже 1 раза в квартал. 

Решение комиссии принимается простым большинством голосов в 

присутствии на заседании членов комиссии. 

4.5.Не реже 1 раз в месяц осуществляется проверка организации питания 

детей и сотрудников учреждения с составлением соответствующих актов. По 

результатам проверок и осуществления деятельности председатель комиссии 

отсчитывается на общем собрании трудового коллектива. 


